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Premies  2 

Werkkleding 
 
CAO van 21 juni 2010 (100235) 
Werkkleding 
Alle artikels 
Geldigheidsduur : 1 januari 2010 voor onbepaalde duur 
 
Verplaatsingskosten van de huishoudhelp(st)ers die zich omscholen tot 
gezinshelp(st)ter 
 
CAO van 17 januari 2011 (103299) 
Verplaatsingskosten van de huishoudhelp(st)ers die zich omscholen tot 
gezinshelp(st)ter 
Alle artikels 
Geldigheidsduur : 1 september tot 27 mei 2012 
 
Haard- en standplaatstoelage 
 
CAO van 16 september 2002 (68728) 
Vervanging van de collectieve arbeidsovereenkomst van 10 december 2001 
betreffende de haard- en standplaatstoelage 
Alle artikels 
Geldigheidsduur : 1 januari 2001 voor onbepaalde duur 
 
Eindejaarspremie 
 
CAO van 16 juni 2006 (104253) 
Toekenning van een eindejaarspremie 
Alle artikels 
Geldigheidsduur : 1 januari voor onbepaalde duur 
 
Eenmalige premie 
 
CAO van 27 mei 2019 (152214) 
Toekenning van een eenmalige premie 
Alle artikels 
Geldigheidsduur : 27 mei 2018 tot 30 september 2019 
 
Nachtprestaties van de thuisoppas 
 
CAO van 20 februari 2006 (78953) 
Loon- en arbeidsvoorwaarden voor de nachtprestaties van de thuisoppas 
Alle artikels 
Geldigheidsduur : 1 januari 2006 voor onbepaalde duur 
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Premies  3 

 
Prestaties tijdens de week-ends en op feestdagen 
 
CAO van 4 september 1997 (46.460) 
Prestaties tijdens de week-ends en op feestdagen 
Alle artikels 
Geldigheidsduur : 4 september 1997 voor onbepaalde duur 
 
HOOFDSTUK I. Toepassingsgebied  
 
Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werknemers en 
hun werkgevers die ressorteren onder het Paritair Comité voor de diensten voor gezins- 
en bejaardenhulp, welke gesubsidieerd worden door het Waalse Gewest, de Franse en 
gemeenschappelijke gemeenschapscommissies van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest 
en door de Duitstalige Gemeenschap. 
 
Onder “werknemers” moet worden verstaan, de gezins- en bejaardenhelpers, de 
mannelijke en vrouwelijke huishoudhulpen en de arbeiders en arbeiders. 
 
HOOFDSTUK II. Bepalingen  
 
Art.2. Vanaf 1 oktober 1997, wordt er een overloon ten belope van 20 pct. betaald voor de 
prestaties tijdens de week-ends en op feestdagen. 
 
Dit overloon wordt betaald voor de zondag aan de werknemers die werken in het stelsel 
van de zesdaagse werkweek en voor de zaterdag en zondag aan de werknemers die 
werken in het stelsel van de vijfdaagse werkweek. 
 
Art.3. De op het niveau van de diensten overeengekomen gunstiger bepalingen blijven 
eveneens toepasselijk voor de nieuwe contracten. 
 
HOOFDSTUK III. Slotbepalingen  
 
Art.4. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 4 september 1997.  
 
Zij wordt gesloten voor onbepaalde tijd.  
 
 
 


