Laatste aanpassing: 26/11/2019

Werkgelegenheid, Arbeid

{ Federale Overheidsdienst
en Sociaal Overleg

1150000 Paritair Comité voor het glasbedrijf

Arbeidsduur

Onder- CAO Einddatum
tekening Regis-
tratie-nr.

26.02.1987 | 17.963 | Betreffende de tewerkstelling en de arbeidsvoorwaarden -

26.09.2019| 154.737 | CAO betreffende de loon- en arbeidsvoorwaarden in 31/12/2020
2019 en 2020
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Werkgelegenheid, Arbeid

{ Federale Overheidsdienst
en Sociaal Overleg

Arbeidsduur:
Gemiddelde wekelijkse arbeidsduur op jaarbasis: 38 u.

10 Wettelijke Feestdagen (art.1 KB 18/04/1974).
Nieuwjaarsdag (1/1)
Paasmaandag

Feest van de Arbeid (1/5)
Hemelvaartdag
Pinkstermaandag
Nationale feestdag (21/7)
O-L-V-Hemelvaart (15/8)
Allerheiligen (1/11)
Wapenstilstand (11/11)
Kerstmis (25/12)

20 Wettelijke Vakantiedagen:

Het aantal wettelijke vakantiedagen waarop de werknemer recht heeft, wordt jaarlijks berekend in
functie van de som van het aantal gepresteerde en gelijkgestelde arbeidsdagen in het
vakantiedienstjaar.

Bijkomende Vakantiedagen/Feestdagen voor de Holglasblazerijen:
De voordelen, toegekend ter gelegenheid van het Feest van de patroonsheilige blijven behouden.
Niet van toepassing op de N.V. Durobor voor haar afdelingen te Manage en Zinnik.
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