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Paritair comité voor het filmbedrijf

3030300 Exploitatie van bioscoopzalen
Collectieve arbeidsovereenkomst van 19 mei 2009 (92.674)
Arbeids- en loonvoorwaarden van sommige werknemers

HOOFDSTUK |. Toepassingsgebied
Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers en de
werknemers van de ondernemingen die ressorteren onder het Paritair Subcomité voor de exploitatie
van bioscoopzalen, met uitzondering van het onthaalpersoneel met fooien bezoldigd, behoudens wat
artikel 19 betreft. Die uitzondering is slechts van toepassing tot en met 31 december 2009.

Onder "werknemer" verstaat men : het mannelijk en vrouwelijk werklieden- en bediendepersoneel.

HOOFDSTUK Il. Werknemers

Art. 3. § 1. Er wordt een begin van anciénniteitopbouw vastgelegd voor de baremalonen van het
arbeiderspersoneel van toepassing in de sector :

- na 2 jaar dienst : + 0,04 EUR;
- na 4 jaar dienst : + 0,03 EUR;
- na 6 jaar dienst : + 0,02 EUR;

- na 8 jaar dienst : + 0,01 EUR.

HOOFDSTUK lll. Premies
Art. 5. Anciénniteitspremie

Het arbeiderspersoneel heeft recht op een jaarlijks uit te betalen anciénniteitspremie. Sinds 2008
bedraagt die premie :

- 175 EUR tussen 3 en minder dan 6 jaar dienst;
- 325 EUR tussen 6 en minder dan 9 jaar dienst;

- 475 EUR vanaf 9 jaar dienst.
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De anciénniteit wordt verworven op het niveau van het bedrijf en/of van de groep en moet niet
ononderbroken zijn. De anciénniteit wordt berekend in functie van de contractduur van de individuele
arbeidsovereenkomsten, zonder onderscheid tussen voltijdse of deeltijdse prestaties en wordt
berekend op datum van 1 augustus van elk kalenderjaar.

De premie is betaalbaar samen met het loon voor augustus.

HOOFDSTUK VIII. Slotbepalingen

Art. 20. Deze collectieve arbeidsovereenkomst vervangt de collectieve arbeidsovereenkomst van 27
juni 2007 (koninklijk besluit van 6 november 2007 - Belgisch Staatsblad van 19 december 2007),
gesloten in het Paritair Subcomité voor de exploitatie van bioscoopzalen tot vaststelling van de
arbeids- en loonvoorwaarden van sommige werknemers.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 mei 2009.
Zij wordt gesloten voor onbepaalde tijd.
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