
  
Minimumlonen per Paritair (Sub)Comité 
  
Paritair Comité 3180120: franse en gemeenschappelijke
gemeenschapscommissies van het brussels hoofdstedelijk gewest 
Inwerkingtreding 01/02/2022 (Laatst bewerkt 13/12/2022) 
Indexatie met 2% in 2/2022. 

In geval van indexatie in toepassing van de sectorale CAO’s worden zowel de minimumlonen als

de reële lonen geïndexeerd. 

 

Deze sub-sector is geen officieel Paritair Subcomité (PSC). De onderstaande loongegevens

zijn evenwel opgenomen in de sectorale CAO's van het officiële Paritair Subcomité (PSC

31801). 

 

Deze barema's en haard- en standplaatstoelage zijn toepasselijk op de werknemers van de

diensten voor gezins- en bejaardenhulp die gesubsidieerd worden door de Franse

Gemeenschapscommissie en de Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie van het

Brussels Hoofdstedelijk Gewest en die onder de bevoegheid van het PSC 31801 vallen. 

 

Voor onderhavig loonbarema zijn er nooit jongerenlonen of aanvangsleeftijden geweest. Het

loonbarema wordt verondersteld van toepassing te zijn zonder leeftijdsonderscheid. De NAR-CAO

50 is niet van toepassing.

1. : Loonschalen
Wekelijkse arbeidsduur : 38 uur (36 uur voor de gezinshelpsters en de huishoudhulpen die onder
de Franse Gemeenschapscomissie ressorteren) 

1.1. : Administratief personeel 
Maandbedragen 

 
ANCIENNI

TEIT
LOONSCHAAL

1,26 1,39 1.55/1.61/1
.77

1.78s 1,8

0 2027.92 2212.67 2485.06 3204.20 3346.67
1 2188.23 2386.83 2665.95 3331.08 3510.64
2 2209.30 2386.83 2665.95 3331.08 3510.64
3 2230.37 2427.03 2746.33 3423.80 3657.52
4 2251.44 2427.03 2746.33 3423.80 3657.52
5 2272.51 2480.62 2826.71 3516.52 3804.39
6 2293.58 2480.62 2826.71 3516.52 3804.39
7 2314.65 2587.79 3221.44 3609.24 3951.27
8 2335.72 2587.79 3221.44 3609.24 3951.27
9 2356.79 2694.97 3303.41 3701.96 4098.15

10 2439.45 2748.56 3358.06 3756.60 4152.79
11 2464.72 2842.34 3440.03 3849.33 4299.67



1.2. : Sociaal personeel 
 

12 2490.00 2842.34 3440.03 3849.33 4299.67
13 2515.27 2936.80 3522.00 3942.05 4446.54
14 2540.55 2936.80 3522.00 3942.05 4446.54
15 2565.82 3032.44 3603.97 4034.77 4593.42
16 2591.10 3032.44 3886.34 4034.77 4593.42
17 2616.37 3128.08 3968.31 4127.49 4740.30
18 2641.65 3128.08 3968.31 4127.49 4740.30
19 2666.92 3223.72 4050.28 4220.20 4887.17
20 2692.19 3223.72 4050.28 4220.20 4887.17
21 2717.47 3319.36 4132.25 4312.93 5034.05
22 2742.74 3319.36 4132.25 4312.93 5034.05
23 2768.02 3415.00 4214.23 4405.65 5180.92
24 2793.29 3415.00 4214.23 4405.65 5180.92
25 2818.57 3510.64 4296.20 4498.37 5180.92
26 2843.84 3510.64 4296.20 4498.37 5180.92
27 2869.12 3606.28 4378.17 4591.09 5180.92
28 2894.39 3606.28 4378.17 4591.09 5180.92
29 2920.03 3701.92 4378.17 4591.09 5180.92
30 2920.03 3701.92 4378.17 4591.09 5180.92
31 2920.03 3701.92 4378.17 4591.09 5180.92
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0 12.0722 1987.9000 2158.5200 2485.0600 3346.6700
1 13.0458 2148.2000 2318.8300 2665.9500 3510.6400
2 13.1672 2168.2100 2339.9000 2665.9500 3510.6400
3 13.2888 2188.2200 2360.9700 2746.3300 3657.5200
4 13.4103 2208.2200 2382.0400 2746.3300 3657.5200
5 13.5318 2228.2300 2403.1100 2826.7100 3804.3900
6 13.6533 2248.2400 2424.1800 2826.7100 3804.3900
7 13.7748 2268.2500 2445.2500 3221.4400 3951.2700
8 13.8963 2288.2600 2466.3200 3221.4400 3951.2700
9 14.0178 2308.2600 2487.3900 3303.4100 4098.1500

10 14.5159 2390.2900 2570.0700 3358.0600 4152.7900
11 14.6631 2414.5200 2595.3400 3440.0300 4299.6700
12 14.8102 2438.7500 2620.6200 3440.0300 4299.6700
13 14.9573 2462.9700 2645.8900 3522.0000 4446.5400
14 15.1045 2487.2000 2671.1700 3522.0000 4446.5400
15 15.2516 2511.4300 2696.4400 3603.9700 4593.4200
16 15.3987 2535.6600 2721.7100 3886.3400 4593.4200
17 15.5459 2559.8900 2746.9900 3968.3100 4740.3000
18 15.6930 2584.1100 2772.2600 3968.3100 4740.3000
19 15.8401 2608.3400 2797.5400 4050.2800 4887.1700
20 15.9873 2632.5700 2822.8100 4050.2800 4887.1700
21 16.1344 2656.7900 2848.0900 4132.2500 5034.0500



1.3. : Technisch personeel 
 

22 16.2815 2681.0200 2873.3600 4132.2500 5034.0500
23 16.4286 2705.2500 2898.6400 4214.2300 5180.9200
24 16.5757 2729.4700 2924.3700 4214.2300 5180.9200
25 16.7229 2753.7000 2950.1400 4296.2000 5180.9200
26 16.8700 2777.9300 2975.9200 4296.2000 5180.9200
27 17.0172 2802.1600 3001.6900 4378.1700 5180.9200
28 17.1643 2826.3800 3027.4800 4378.1700 5180.9200
29 17.3114 2850.6100 3053.2500 4378.1700 5180.9200
30 17.3114 2850.6100 3053.2500 4378.1700 5180.9200
31 17.3114 2850.6100 3053.2500 4378.1700 5180.9200

ANCIENNITEIT LOONSCHAAL
1.22<br>Uurbedrag 1.22<br>Maandbedrag

0 12.0722 1987.9000
1 13.0458 2148.2000
2 13.1672 2168.2100
3 13.2888 2188.2200
4 13.4103 2208.2200
5 13.5318 2228.2300
6 13.6533 2248.2400
7 13.7748 2268.2500
8 13.8963 2288.2600
9 14.0178 2308.2600

10 14.5159 2390.2900
11 14.6631 2414.5200
12 14.8102 2438.7500
13 14.9573 2462.9700
14 15.1045 2487.2000
15 15.2516 2511.4300
16 15.3987 2535.6600
17 15.5459 2559.8900
18 15.6930 2584.1100
19 15.8401 2608.3400
20 15.9873 2632.5700
21 16.1344 2656.7900
22 16.2815 2681.0200
23 16.4286 2705.2500
24 16.5757 2729.4700
25 16.7229 2753.7000
26 16.8700 2777.9300
27 17.0172 2802.1600
28 17.1643 2826.3800
29 17.3114 2850.6100
30 17.3114 2850.6100
31 17.3114 2850.6100



2. : Haard- en standplaatstoelage
Voor de praktische modaliteiten van de toekenning van de haard- en standplaatstoelage : zie CAO
68.728 van 16/09/2002. 
De bedragen voorgesteld in artikels 3 en 5 worden evenwel hieronder geïndexeerd. 

 
MAANDBEDRAGEN

Plafond 1 2391.29
Toelage 1 108.67
Plafond 2 2726.22
Toelage 2 54.33
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