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Indexatie met 2% in 2/2025.
In geval van indexatie in toepassing van de sectorale CAO’s worden zowel de minimumlonen als
de reéle lonen geindexeerd.

De indexeringsformule van toepassing op het loonbarema maakt overeenkomstig de bepalingen
van de sectorale CAO’s gebruik van "basisbedragen” (vaste bedragen die ongewijzigd blijven bij
indexering, te vermenigvuldigen met een indexeringscoéfficiént die de index volgt). Deze
basisbedragen wijzigen evenwel n.a.v. een conventionele loonsverhoging of een harmonisering
met een ander loonbarema. Aangezien de CAO’s de gewijzigde basisbedragen niet bevatten,
heeft de FOD de vorige minimumloonbedragen noodgedwongen vermenigvuldigd met een
coéfficiént 1,02 voor de uitvoering van de indexering met 2%. Aldus kunnen minieme
afrondingsverschillen met het sectorale loonbarema volgens de bepalingen van de sectorale
CAO'’s optreden. Deze verschillen beperken zich tot de laatste decimaal van de weergegeven
bedragen.

Wat de minimumlonen betreft zijn er de volgende nog geldige CAQO’s van PC 327.00.

Van deze CAO’s werden de geactualiseerde en geindexeerde bedragen evenwel niet meer in een
latere CAO weergegeven, waardoor ze hier niet vermeld worden.

CAO 21/10/1998 (49411) Toepassing van het gewaarborgd gemiddeld minimummaandinkomen
voor de werknemers die tewerkgesteld zijn in de beschutte werkplaatsen;

CAO 12/06/2001 (59345) Functieclassificatie en loonschalen voor sommige personeelsleden;
CAO 10/09/2001 (59346) Herstel van de loonspanning van het productiepersoneel in de beschutte
werkplaatsen;

CAO 30/05/2002 (63380) Koppeling van de bezoldigingen aan het indexcijfer van de
consumptieprijzen.

1. UURSTEL SEL (op weekbasis): 38u
1.1. Maandlonen: Bedienden



ANCIENNI Functie
TEIT Directeur | Adjunct- Sociaal Niet- Ploegbaas
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1.61-1.77
0 3960.04 3315.30 2952.22 2464.56 2633.58
1 4151.84 3520.59 3163.83 2668.32 2829.49
2 4151.84 3520.59 3163.83 2690.98 2829.49
3 4323.67 3568.51 3257.82 2713.67 2875.26
4 4323.67 3568.51 3257.82 2736.34 2875.26
5 4495.44 3632.46 3351.86 2759.05 2923.53
6 4495.44 3632.46 3813.58 2813.88 2923.53
7 4667.25 3760.32 3813.58 2868.77 2970.55
8 4667.25 3760.32 3909.46 2923.59 2970.55
9 4839.03 3888.13 3909.46 2978.42 3017.58
10 4902.99 3952.07 3973.36 3095.94 3080.24
11 5074.82 4063.95 4069.27 3150.81 3142.93
12 5074.82 4063.95 4069.27 3205.61 3142.93
13 5246.60 4175.80 4165.16 3260.52 3205.61
14 5246.60 4175.80 4165.16 3315.32 3205.61
15 5418.40 4287.69 4260.99 3370.17 3268.24
16 5418.40 4287.69 4591.30 3425.02 3268.24
17 5590.18 4399.55 4687.19 3480.63 3330.96
18 5590.18 4399.55 4687.19 3536.53 3330.96
19 5762.00 4511.40 4783.08 3592.48 3393.64
20 5764.29 4511.40 4783.08 3648.40 3393.64
21 5933.80 4623.31 4878.96 3704.33 3457.06
22 5933.80 4623.31 4878.96 3760.27 3457.06
23 6105.58 4735.18 4974.84 3816.17 3520.59
24 4735.18 4974.84 3872.12 3520.59
25 4847.05 5070.75 3928.01 3584.51
26 4847.05 5166.59 3983.94 3584.51
27 4958.91 4039.44 3648.40
28 4958.91 4095.78 3648.40
29 5070.78 4151.74 3712.32
30 5070.78 3712.32
31 5182.63 3776.23
2. UURSTEL SEL (op weekbasis): Barema'sarbeiders
2.1. Uurloon (38u/week): Barema'sarbeiders
Categorie | Hylparbeider |  Arbeider Geschoolde | Toezichthoud

werkman |ende arbeider
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