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Indexatie met 2% in 7/2026. 
In geval van indexatie in toepassing van de sectorale CAO’s worden zowel de minimumlonen als
de reële lonen geïndexeerd. 
 
De indexeringsformule van toepassing op het loonbarema maakt overeenkomstig de bepalingen
van de sectorale CAO’s gebruik van “basisbedragen” (vaste bedragen die ongewijzigd blijven bij
indexering, te vermenigvuldigen met een indexeringscoëfficiënt die de index volgt). Deze
basisbedragen kunnen evenwel wijzigen evenwel n.a.v. een conventionele loonsverhoging of een
harmonisering met een ander loonbarema. Aangezien de CAO’s de gewijzigde basisbedragen niet
bevatten, heeft de FOD de vorige minimumloonbedragen noodgedwongen vermenigvuldigd met
een coëfficiënt 1,02 voor de uitvoering van de indexering met 2%. Aldus kunnen minieme
afrondingsverschillen met het sectorale loonbarema volgens de bepalingen van de sectorale
CAO’s optreden. Deze verschillen beperken zich tot de laatste decimaal van de weergegeven
bedragen. 

1. UURSTELSEL (op weekbasis): 38u
1.1. Lonen: Uurlonen

1.1.1. Categorieën: GGMMI
Zien paritair Comité 3000000: NATIONALE ARBEIDSRAAD. 

1.1.2. Categorieën: Productiecategorieën
 

1.2. Lonen: Maandlonen

1.2.1. Categorieën: OMKADERINGSPERSONEEL VAN DE BW
 

Functie
Cat. 1. 13.0014
Cat. 2. 13.1307
Cat. 3. 13.0014
Cat. 4. 13.7524
Cat. 5. 14.7870
Cat. 6. 15.1151
Cat. 7. 15.3875

ANCIËN
NITEIT

Functie
BK 8 BK 9 BK 10 BK 11 BK 12 BK 13 BK 14

0 2498.73 2673.35 2770.45 3002.46 3542.74 3871.32 4367.86
1 2613.41 2789.24 2886.30 3131.55 3651.36 3963.38 4456.23
2 2658.63 2826.90 2923.99 3179.46 3692.51 3998.48 4502.50



3 2703.85 2882.64 2979.74 3263.45 3782.71 4075.20 4613.44
4 2749.06 2920.34 3017.43 3311.38 3823.87 4109.73 4659.74
5 2794.30 2982.10 3079.13 3395.39 3914.07 4184.91 4770.65
6 2851.84 3019.80 3116.80 3443.28 3955.23 4219.32 4816.95
7 2909.39 3105.56 3309.89 3668.39 4045.48 4294.54 4927.88
8 2966.95 3143.28 3347.56 3716.31 4086.49 4328.98 4974.15
9 3024.48 3229.07 3421.99 3800.99 4174.94 4404.20 5085.08
10 3106.10 3290.81 3484.24 3873.45 4239.32 4462.65 5131.37
11 3163.64 3370.62 3558.67 3958.16 4327.80 4537.86 5242.28
12 3221.23 3408.31 3596.37 4006.08 4368.13 4572.27 5288.58
13 3278.76 3488.41 3670.84 4090.59 4456.57 4647.51 5399.48
14 3336.32 3526.10 3708.51 4137.54 4496.91 4681.88 5445.78
15 3393.86 3606.73 3783.01 4220.61 4585.37 4757.12 5556.71
16 3451.45 3644.42 3820.68 4391.83 4625.69 4791.54 5603.03
17 3509.29 3725.07 3895.15 4474.87 4714.14 4866.79 5713.93
18 3567.25 3762.73 3932.81 4521.83 4754.50 4901.17 5760.23
19 3625.21 3843.37 4007.26 4604.90 4842.94 4976.41 5871.11
20 3683.16 3881.06 4044.96 4651.86 4883.28 5010.82 5917.41
21 3741.17 3961.69 4118.65 4734.94 4971.72 5086.02 6028.13
22 3799.13 3999.37 4155.60 4781.91 5012.08 5120.44 6074.43
23 3857.09 4080.02 4228.61 4864.97 5100.53 5195.65 6185.54
24 3915.07 4116.95 4265.56 4911.95 5140.88 5230.07 6231.83
25 3973.05 4196.01 4338.56 4995.00 5229.32 5305.30 6342.76
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