
  
Minimumlonen per Paritair (Sub)Comité 
  
Paritair Comité 1180001: maalderijen en roggebloem 
Inwerkingtreding 01/01/2016 (Laatst bewerkt 28/01/2016) 
Indexatie met 0,47 % in 01/2016. 

CAO-loonsverhoging met + 0,07 Euro in 01/2016. 

In geval van indexatie en een CAO-loonsverhoging in toepassing van de sectorale CAO’s worden

zowel de minimumlonen als de reële lonen geïndexeerd. 

De CAO-verhoging wordt toegepast na de indexatie. 

Deze sub-sector is geen officieel Paritair Subcomité (PSC). De onderstaande loongegevens zijn

evenwel opgenomen in de sectorale CAO's van het officiële Paritair Comité (PC 118). 

1. UURLONEN: ANDEREN DAN STUDENTEN
1.1. ANCIENNITEIT (maanden): 0
Het minimumuurloon van categorie D (vaklieden) wordt vastgesteld door overeenkomst tussen
partijen volgens de plaatselijke gebruiken. Het mag evenwel niet lager zijn dan het
minimumuurloon van de categorie C (geschoolde arbeiders). 

 

1.2. ANCIENNITEIT (maanden): 6
Het minimumuurloon van categorie D (vaklieden) wordt vastgesteld door overeenkomst tussen
partijen volgens de plaatselijke gebruiken. Het mag evenwel niet lager zijn dan het
minimumuurloon van de categorie C (geschoolde arbeiders). 

 

2. UURLONEN: STUDENTEN
Percentages van de in tabel <b>1.1.</b> vermelde minimumlonen. 

 

Categorie Uurstelsel (op weekbasis)
37u 38u

A Hulparbeiders 13.78 13.48
B Geoefende arbeiders 14.26 13.89

C Geschoolde
arbeiders

14.64 14.33

Categorie Uurstelsel (op weekbasis)
37u 38u

A Hulparbeiders 14.29 13.91
B Geoefende arbeiders 14.70 14.38

C Geschoolde
arbeiders

15.12 14.79

Leeftijd
18 en ouder 90%

17 80%
16 70%
15 60%
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