
  
Minimumlonen per Paritair (Sub)Comité 
  
Paritair Comité 1150009: aanvullende subsector voor het glas 
Inwerkingtreding 01/01/2022 (Laatst bewerkt 20/06/2022) 
Indexatie met 2% in 1/2022. 

CAO-Loonverhoging met 0,4% in 01/2022 

In geval van indexatie in toepassing van de sectorale CAO’s worden zowel de minimumlonen als

de reële lonen geïndexeerd. 

 

Deze sub-sector is geen officieel Paritair Subcomité (PSC). De onderstaande loongegevens zijn

evenwel opgenomen in de sectorale CAO's van het officiële Paritair Comité (PC 115). 

 

1. UURSTELSEL (op weekbasis): 37u50
1.1. : Minimum uurlonen
 

Categorie Anciënniteit in maanden
0 (Loonschaal I) 3 (Loonschaal II)

1 12.2342 12.2342
2 12.2342 12.2817
3 12.5389 12.8751
4 12.9864 13.3182
5 13.3182 13.7744

6A 14.5449 14.8821
6B 14.8821 15.2157
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