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Inwerkingtreding 01/02/2010 (L aatst bewerkt 01/02/2010)

De bestaande jongerenlonen werden vanaf 01/07/2009 afgeschaft. Dit heeft als gevolg dat de
CAO 50 van de NAR betreffende de waarborg van een gemiddeld minimum maandinkomen voor
werknemers onder de 21 jaar, niet van toepassing is voor de sectorale minimumlonen (het is
eventueel nog van toepassing voor de studenten). NAR-CAO 43 betreffende het gewaarborgd
gemiddeld minimummaandinkomen (GGMMI) is wel van kracht.

1. SCHAALLONEN: MEERDERJARIGEN

Code / Categorie Uurstelsel (op weekbasis
38u 38u30 39u 40u

A.l.1. 10.93 10.85 10.73 10.49
Hulpwerkm
an service

A.l.2. 100% 11.42 11.33 11.14 10.93
Hulpwerkm
an service

A.1.3. 105% 11.99 11.90 11.70 11.48
Hulpwerkm
an service

A2.1. 100% 11.42 11.33 11.14 10.93
Hulpwerkm
an

A2.2. 105% 11.99 11.90 11.70 11.48
Hulpwerkm
an

A.2.3. 110% 12.56 12.46 12.25 12.02
Hulpwerkm
an

B. 110% 12.56 12.46 12.25 12.02
Geoefende
hulpwerkm

an

C. 122% 13.93 13.82 13.59 13.33
Geschoold
e 2de
klasse

D. 128% 14.62 14.50 14.26 13.99
Geschoold
e 1ste
klasse

E. Buiten 137% 15.65 15.52 15.26 14.97
categorie




2. SCHAALLONEN: INDUSTRIELE LEERLINGEN

Leeftijd Uurstelsel (op weekbasis
38u 38u30 39u 40u
15/16 60% 6.85 6.80 6.68 6.56
17 70% 7.99 7.93 7.80 7.65
18 80% 9.14 9.06 8.91 8.74
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