
  
Minimumlonen per Paritair (Sub)Comité 
  
Paritair Comité 3180120: franse en gemeenschappelijke
gemeenschapscommissies van het brussels hoofdstedelijk gewest 
Inwerkingtreding 01/06/2022 (Laatst bewerkt 13/12/2022) 
Indexatie met 2% in 6/2022. 

In geval van indexatie in toepassing van de sectorale CAO’s worden zowel de minimumlonen als

de reële lonen geïndexeerd. 

 

Deze sub-sector is geen officieel Paritair Subcomité (PSC). De onderstaande loongegevens

zijn evenwel opgenomen in de sectorale CAO's van het officiële Paritair Subcomité (PSC

31801). 

 

Deze barema's en haard- en standplaatstoelage zijn toepasselijk op de werknemers van de

diensten voor gezins- en bejaardenhulp die gesubsidieerd worden door de Franse

Gemeenschapscommissie en de Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie van het

Brussels Hoofdstedelijk Gewest en die onder de bevoegheid van het PSC 31801 vallen. 

 

Voor onderhavig loonbarema zijn er nooit jongerenlonen of aanvangsleeftijden geweest. Het

loonbarema wordt verondersteld van toepassing te zijn zonder leeftijdsonderscheid. De NAR-CAO

50 is niet van toepassing.

1. : Loonschalen
Wekelijkse arbeidsduur : 38 uur (36 uur voor de gezinshelpsters en de huishoudhulpen die onder
de Franse Gemeenschapscomissie ressorteren) 

1.1. : Administratief personeel 
Maandbedragen 

 
ANCIENNI

TEIT
LOONSCHAAL

1,26 1,39 1.55/1.61/1
.77

1.78s 1,8

0 2109.76 2301.96 2585.34 3333.51 3481.73
1 2276.53 2483.15 2773.53 3465.50 3652.32
2 2298.46 2483.15 2773.53 3465.50 3652.32
3 2320.38 2524.97 2857.16 3561.97 3805.12
4 2342.29 2524.97 2857.16 3561.97 3805.12
5 2364.22 2580.72 2940.78 3658.43 3957.92
6 2386.14 2580.72 2940.78 3658.43 3957.92
7 2408.06 2692.22 3351.44 3754.89 4110.73
8 2429.98 2692.22 3351.44 3754.89 4110.73
9 2451.90 2803.73 3436.72 3851.35 4263.53

10 2537.90 2859.48 3493.57 3908.20 4320.38
11 2564.18 2957.04 3578.85 4004.67 4473.18



1.2. : Sociaal personeel 
 

12 2590.48 2957.04 3578.85 4004.67 4473.18
13 2616.78 3055.32 3664.13 4101.13 4625.99
14 2643.07 3055.32 3664.13 4101.13 4625.99
15 2669.37 3154.81 3749.41 4197.59 4778.79
16 2695.66 3154.81 4043.17 4197.59 4778.79
17 2721.95 3254.31 4128.45 4294.05 4931.59
18 2748.25 3254.31 4128.45 4294.05 4931.59
19 2774.55 3353.82 4213.73 4390.51 5084.39
20 2800.84 3353.82 4213.73 4390.51 5084.39
21 2827.14 3453.31 4299.01 4486.98 5237.20
22 2853.43 3453.31 4299.01 4486.98 5237.20
23 2879.73 3552.81 4384.29 4583.44 5390.00
24 2906.02 3552.81 4384.29 4583.44 5390.00
25 2932.31 3652.31 4469.58 4679.90 5390.00
26 2958.61 3652.31 4469.58 4679.90 5390.00
27 2984.90 3751.81 4554.85 4776.37 5390.00
28 3011.20 3751.81 4554.85 4776.37 5390.00
29 3037.86 3851.31 4554.85 4776.37 5390.00
30 3037.86 3851.31 4554.85 4776.37 5390.00
31 3037.86 3851.31 4554.85 4776.37 5390.00
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0 12.5594 2068.1200 2245.6300 2585.3400 3481.7300
1 13.5722 2234.8900 2412.4100 2773.5300 3652.3200
2 13.6986 2255.7100 2434.3300 2773.5300 3652.3200
3 13.8251 2276.5300 2456.2500 2857.1600 3805.1200
4 13.9514 2297.3400 2478.1700 2857.1600 3805.1200
5 14.0779 2318.1500 2500.0900 2940.7800 3957.9200
6 14.2043 2338.9700 2522.0100 2940.7800 3957.9200
7 14.3307 2359.7900 2543.9300 3351.4400 4110.7300
8 14.4571 2380.6000 2565.8500 3351.4400 4110.7300
9 14.5835 2401.4200 2587.7700 3436.7200 4263.5300

10 15.1017 2486.7500 2673.7900 3493.5700 4320.3800
11 15.2548 2511.9600 2700.0800 3578.8500 4473.1800
12 15.4079 2537.1600 2726.3700 3578.8500 4473.1800
13 15.5609 2562.3700 2752.6700 3664.1300 4625.9900
14 15.7140 2587.5700 2778.9600 3664.1300 4625.9900
15 15.8671 2612.7800 2805.2600 3749.4100 4778.7900
16 16.0201 2637.9800 2831.5500 4043.1700 4778.7900
17 16.1732 2663.1900 2857.8500 4128.4500 4931.5900
18 16.3263 2688.3900 2884.1400 4128.4500 4931.5900
19 16.4793 2713.6000 2910.4400 4213.7300 5084.3900
20 16.6324 2738.8100 2936.7300 4213.7300 5084.3900
21 16.7855 2764.0100 2963.0200 4299.0100 5237.2000



1.3. : Technisch personeel 
 

22 16.9385 2789.2100 2989.3200 4299.0100 5237.2000
23 17.0916 2814.4200 3015.6100 4384.2900 5390.0000
24 17.2447 2839.6200 3042.3800 4384.2900 5390.0000
25 17.3977 2864.8300 3069.2000 4469.5800 5390.0000
26 17.5508 2890.0300 3096.0100 4469.5800 5390.0000
27 17.7039 2915.2400 3122.8300 4554.8500 5390.0000
28 17.8569 2940.4400 3149.6500 4554.8500 5390.0000
29 18.0100 2965.6500 3176.4700 4554.8500 5390.0000
30 18.0100 2965.6500 3176.4700 4554.8500 5390.0000
31 18.0100 2965.6500 3176.4700 4554.8500 5390.0000

ANCIENNITEIT LOONSCHAAL
1.22<br>Uurbedrag 1.22<br>Maandbedrag

0 12.5594 2068.1200
1 13.5722 2234.8900
2 13.6986 2255.7100
3 13.8251 2276.5300
4 13.9514 2297.3400
5 14.0779 2318.1500
6 14.2043 2338.9700
7 14.3307 2359.7900
8 14.4571 2380.6000
9 14.5835 2401.4200

10 15.1017 2486.7500
11 15.2548 2511.9600
12 15.4079 2537.1600
13 15.5609 2562.3700
14 15.7140 2587.5700
15 15.8671 2612.7800
16 16.0201 2637.9800
17 16.1732 2663.1900
18 16.3263 2688.3900
19 16.4793 2713.6000
20 16.6324 2738.8100
21 16.7855 2764.0100
22 16.9385 2789.2100
23 17.0916 2814.4200
24 17.2447 2839.6200
25 17.3977 2864.8300
26 17.5508 2890.0300
27 17.7039 2915.2400
28 17.8569 2940.4400
29 18.0100 2965.6500
30 18.0100 2965.6500
31 18.0100 2965.6500



2. : Haard- en standplaatstoelage
Voor de praktische modaliteiten van de toekenning van de haard- en standplaatstoelage : zie CAO
68.728 van 16/09/2002. 
De bedragen voorgesteld in artikels 3 en 5 worden evenwel hieronder geïndexeerd. 

 
MAANDBEDRAGEN

Plafond 1 2487.79
Toelage 1 113.05
Plafond 2 2836.24
Toelage 2 56.53
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