' FEDERALE OVERHEIDSDIENST
‘ ' Werkgelegenheid, Arbeid

en Sociaal Overleg

Minimumlonen per Paritair (Sub)Comite

Paritair Comité 3300008: externe diensten voor bescherming en
preventie op het werk
Inwerkingtreding 01/09/2021 (L aatst bewerkt 08/01/2024)

Indexatie met 2% in 09/2021. In geval van indexatie in toepassing van de sectorale CAO’s worden

zowel de minimumlonen als de reéle lonen geindexeerd..

De jongerenlonen voor onderhavig loonbarema werden behouden. Er zijn nooit sectorale
studentenlonen geweest. Gelet op haar suppletieve aard is de NAR-CAO 50 van toepassing maar
enkel voor de werknemers onder de 21 jaar met een studentenovereenkomst.

Deze sub-sector is geen officieel Paritair Subcomité (PSC). De onderstaande loongegevens
zijn evenwel opgenomen in de sectorale CAO's van het officiéle Paritair Comité (PC 330).

1. UURSTEL SEL (op weekbasis): 38u
1.1. : Werknemersdiein hoofdzaak handarbeid verrichten
1.1.1. : Schalen van de minimumuurlonen

J',A\Aﬁ\éll-\lAlé CATEGORIEEN

<

R>ANCIEN 1 2 3 4 >

NITEIT

0 11.8873 11.9279 11.9685 12.0091 12.5362
1 11.8951 11.9400 11.9714 12.0483 12.6389
2 11.9029 11.9523 11.9744 12.0876 12.7416
3 11.9107 11.9643 11.9774 12.2354 12.8444
4 11.9107 11.9643 11.9774 12.2354 12.8444
) 11.9185 11.9764 11.9804 12.3757 12.9847
6 11.9185 11.9764 11.9804 12.3757 12.9847
7 11.9264 11.9887 12.0846 12.5160 13.1250
8 11.9264 11.9887 12.0846 12.5160 13.1250
9 11.9341 12.0007 12.2248 12.6563 13.2652
10 11.9341 12.0007 12.2248 12.6563 13.2652
11 11.9420 12.0128 12.3652 12.7965 13.4056
12 11.9420 12.0128 12.3652 12.7965 13.4056
13 11.9497 12.0566 12.5054 12.9369 13.5458
14 11.9497 12.0566 12.5054 12.9369 13.5458
15 11.9576 12.0371 12.6457 13.0771 13.6861
16 11.9576 12.0371 12.6457 13.0771 13.6861
17 11.9652 12.1775 12.7860 13.2174 13.8264
18 11.9652 12.1775 12.7860 13.2174 13.8264
19 11.9731 12.3177 12.9263 13.3770 13.9859
20 11.9731 12.3177 12.9263 13.3770 13.9859




21 11.9808 12.4581 13.0665 13.5364 14.1454
22 11.9808 12.4581 13.0665 13.5364 14.1454
23 12.0851 12.5457 13.2069 13.6959 14.3050
24 12.0851 12.5457 13.2069 13.6959 14.3050
25 12.1892 12.7386 13.3471 13.8554 14.4645
26 12.1892 12.7386 13.3471 13.8554 14.4645
27 12.1892 12.8789 13.4875 14.0150 14.6239
28 12.1892 12.8789 13.4875 14.0150 14.6239
29 12.1892 12.8789 13.4875 14.0150 14.6239
30 12.1892 12.8789 13.4875 14.0150 14.6239
31 12.1892 12.8789 13.4875 14.0150 14.6239

1.2.: Werknemersdiein hoofdzaak hoofdarbeid verrichten

1.2.1.: Administratief personee

1.2.1.1. : Schalen van de minimummaandlonen

J',A\AAI%\IIE-:-\IAIIB CATEGORIEEN
<
R>ANCIEN ! 2 S 4 >
NITEIT

0 1957.45 1957.92 1961.23 2065.21 2363.54
1 1957.65 1959.55 2001.28 2105.27 2410.28
2 1957.85 1961.17 2041.34 2145.33 2457.02
3 1958.04 1962.80 2081.39 2185.39 2503.76
4 1958.04 1962.80 2081.39 2185.39 2503.76
5 1958.24 1964.42 2120.02 2225.45 2583.92
6 1958.24 1964.42 2120.02 2225.45 2583.92
7 1958.43 1966.05 2158.66 2278.87 2971.33
8 1958.43 1966.05 2158.66 2278.87 2971.33
9 1958.62 1999.51 2252.17 2385.75 3051.48
10 1958.62 1999.51 2252.17 2385.75 3051.48
11 1958.83 2032.96 2345.69 2492.65 3131.63
12 1958.83 2032.96 2345.69 2492.65 3131.63
13 1959.02 2066.41 2439.22 2586.16 3211.79
14 1959.02 2066.41 2439.22 2586.16 3211.79
15 1982.12 2119.72 2532.74 2679.68 3291.94
16 1982.12 2119.72 2532.74 2679.68 3568.17
17 2005.23 2173.03 2626.26 2773.20 3649.11
18 2005.23 2173.03 2626.26 2773.20 3762.91
19 2028.32 2226.33 2719.78 2866.72 3843.06
20 2028.32 2226.33 2719.78 2866.72 3843.06
21 2051.42 2279.64 2813.30 2960.24 3923.22
22 2051.42 2279.64 2813.30 2960.24 3923.22
23 2074.53 2332.95 2906.82 3053.76 4003.38
24 2074.53 2332.95 2906.82 3053.76 4003.38
25 2097.62 2386.25 3000.34 3147.28 4083.53
26 2097.62 2386.25 3000.34 3147.28 4083.53
27 2120.72 2439.56 3093.85 3240.81 4163.68
28 2120.72 2439.56 3093.85 3240.81 4163.68




29 2120.72 2492.87 3187.38 3334.32 4163.68

30 2120.72 2492.87 3187.38 3334.32 4163.68

31 2120.72 2492.87 3187.38 3334.32 4163.68

1.2.2. : Technisch en paramedisch personee
1.2.2.1. : Schalen van de minimummaandlonen

J,'A\A\PF\QI\IIE'I’;lAII-DJ CATEGORIEEN

<

R>ANCIEN 1 2 3 4 >

NITEIT

0 1957.45 1977.61 2118.67 2185.46 2363.54
1 1957.65 1985.53 2152.13 2225.52 2410.28
2 1957.85 1993.46 2185.57 2265.57 2457.02
3 1958.04 2001.38 2219.03 2305.64 2503.76
4 1958.04 2001.38 2219.03 2305.64 2503.76
5 1958.24 2009.32 2259.09 2345.69 2583.92
6 1958.24 2009.32 2259.09 2345.69 2583.92
7 1958.43 2046.94 2299.15 2399.12 2971.33
8 1958.43 2046.94 2299.15 2399.12 2971.33
9 1958.62 2084.56 2339.21 2506.00 3051.48
10 1958.62 2084.56 2339.21 2506.00 3051.48
11 1958.83 2122.19 2379.26 2612.89 3131.63
12 1958.83 2122.19 2379.26 2612.89 3131.63
13 1959.02 2159.81 2432.68 2706.42 3211.79
14 1959.02 2159.81 2432.68 2706.42 3211.79
15 1982.12 2213.11 2486.11 2799.93 3291.94
16 1982.12 2213.11 2486.11 2799.93 3568.17
17 2005.23 2266.43 2539.53 2893.45 3649.11
18 2005.23 2266.43 2539.53 2893.45 3762.91
19 2028.32 2319.74 2592.96 2986.97 3843.06
20 2028.32 2319.74 2592.96 2986.97 3843.06
21 2051.42 2373.05 2646.38 3080.49 3923.22
22 2051.42 2373.05 2646.38 3080.49 3923.22
23 2074.53 2426.35 2699.81 3174.02 4003.38
24 2097.62 2426.35 2699.81 3174.02 4003.38
25 2097.62 2479.66 2753.24 3267.53 4083.53
26 2120.72 2479.66 2753.24 3267.53 4083.53
27 2120.72 2532.97 2806.65 3361.05 4163.68
28 2120.72 2532.97 2806.65 3361.05 4163.68
29 2120.72 2586.27 2860.08 3454.58 4163.68
30 2120.72 2586.27 2860.08 3454.58 4163.68

31 2120.72 2586.27 2913.51 3454.58 4163.68

1.2.3.: Verplegingsper soneel
1.2.3.1. : Schalen van de minimummaandlonen



?AARNI-EFIGL CATEGORIEEN

<

BR>ANCI 1 2 3 4 > 6

ENNITEI
T
0 1957.45| 1977.61| 2118.67| 2185.46| 2363.54| 2443.68
1 1961.28] 1985.53| 2152.13| 2225.52| 2410.28| 2491.99
2 1965.11| 1993.46| 2185.57| 2265.57| 2457.02| 2540.32
3 1968.95| 2001.38] 2219.03| 2305.64| 2503.76] 2588.65
4 1968.95| 2001.38] 2219.03| 2305.64| 2503.76| 2588.65
5 1972.77| 2009.32| 2259.09| 2345.69| 2583.92| 2671.52
6 1972.77| 2009.32| 2259.09| 2345.69| 2583.92| 2671.52
7 1989.92| 2046.94| 2299.15| 2399.12| 2971.33| 3072.07
8 1989.92| 2046.94| 2299.15| 2399.12| 2971.33| 3072.07
9 2013.02| 2084.56| 2339.21| 2506.00| 3051.48| 3154.93
10 2013.02] 2084.56] 2339.21| 2506.00] 3051.48| 3154.93
11 2036.12| 2122.19| 2379.26| 2612.89| 3131.63| 3237.81
12 2036.12| 2122.19| 2379.26| 2612.89| 3131.63| 3237.81
13 2067.89| 2159.81] 2432.68| 2706.42| 3211.79| 3320.68
14 2067.89| 2159.81| 2432.68| 2706.42| 3211.79| 3320.68
15 2082.32| 2213.11| 2486.11| 2799.93| 3291.94| 3403.56
16 2082.32| 2213.11] 2486.11] 2799.93| 3291.94| 3689.16
17 2105.42| 2266.43| 2539.53| 2893.45| 3568.17| 3772.83
18 2105.42| 2266.43| 2539.53| 2893.45| 3568.17| 3890.48
19 2128.53| 2319.74| 2592.96] 2986.97| 3649.11] 3973.35
20 2128.53| 2319.74| 2592.96| 2986.97| 3762.91| 3973.35
21 2151.62| 2373.05| 2646.38| 3080.49| 3843.06| 4056.22
22 2151.62| 2373.05] 2646.38] 3080.49| 3843.06] 4056.22
23 2174.73| 2426.35| 2699.81| 3174.02| 3923.22| 4139.10
24 2174.73| 2426.35| 2699.81| 3174.02| 3923.22| 4139.10
25 2197.82| 2479.66] 2753.24| 3267.53| 4003.38| 4221.97
26 2197.82| 2479.66| 2753.24| 3267.53| 4003.38| 4221.97
27 2220.92| 2532.97| 2806.65| 3361.05| 4083.53| 4304.84
28 2220.92| 2532.97| 2806.65] 3361.05] 4083.53| 4304.84
29 2220.92| 2586.27| 2860.08| 3454.58| 4163.68| 4304.84
30 2220.92| 2586.27| 2860.08| 3454.58| 4163.68| 4304.84
31 2220.92| 2586.27| 2860.08] 3454.58| 4163.68| 4304.84

1.3.: Gewaarborgd minimumloon

Maandelijks bedrag.

Dit loon omvat de haard- en standplaatsvergoeding. Het gewaarborgd minimumloon is een recht
waarop elk werknemer zich kan beroepen, ongeacht de toekenning van premies, toelagen,
vergoedingen en toeslagen van welke aard ook.
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