
  
Minimumlonen per Paritair (Sub)Comité 
  
Paritair Comité 3270320: duitstalige gemeenschap 
Inwerkingtreding 01/11/2023 (Laatst bewerkt 21/11/2023) 
Indexatie met 2% in 11/2023. 

In geval van indexatie in toepassing van de sectorale CAO’s worden zowel de minimumlonen als

de reële lonen geïndexeerd. 

 

De indexeringsformule van toepassing op het loonbarema maakt overeenkomstig de bepalingen

van de sectorale CAO’s gebruik van ‘basisbedragen’ (vaste bedragen die ongewijzigd blijven bij

indexering, te vermenigvuldigen met een indexeringscoëfficiënt die de index volgt). Deze

basisbedragen wijzigen evenwel n.a.v. een conventionele loonsverhoging of een harmonisering

met een ander loonbarema. Aangezien de CAO’s de gewijzigde basisbedragen niet bevatten,

heeft de FOD de vorige minimumloonbedragen noodgedwongen vermenigvuldigd met een

coëfficiënt 1,02 voor de uitvoering van de indexering met 2%. Aldus kunnen minieme

afrondingsverschillen met het sectorale loonbarema volgens de bepalingen van de sectorale

CAO’s optreden. Deze verschillen beperken zich tot de laatste decimaal van de weergegeven

bedragen.

1. UURSTELSEL (op weekbasis): 38u
1.1. Lonen: Uurlonen

1.1.1. Categorieën: GGMMI
Zien paritair Comité 3000000: NATIONALE ARBEIDSRAAD. 

1.1.2. Categorieën: Productiecategorieën
 

1.2. Lonen: Maandlonen

1.2.1. Categorieën: OMKADERINGSPERSONEEL VAN DE BW
 

Functie
Cat. 1. 12.0114
Cat. 2. 12.1307
Cat. 3. 12.0114
Cat. 4. 12.7050
Cat. 5. 13.6609
Cat. 6. 13.9639
Cat. 7. 14.2157

ANCIËN
NITEIT

Functie
BK 8 BK 9 BK 10 BK 11 BK 12 BK 13 BK 14

0 2308.45 2469.76 2559.47 2773.80 3272.94 3576.50 4040.54
1 2414.39 2576.82 2666.50 2893.07 3373.28 3661.55 4123.81
2 2456.16 2611.62 2701.31 2937.33 3411.31 3693.98 4167.41
3 2497.93 2663.12 2752.81 3014.93 3494.64 3764.85 4271.96



4 2539.71 2697.94 2787.63 3059.20 3532.66 3797.30 4315.59
5 2581.50 2755.00 2844.64 3136.81 3615.99 3868.15 4420.11
6 2634.66 2789.83 2879.44 3181.06 3654.03 3900.58 4463.74
7 2687.82 2869.06 3057.82 3389.02 3737.40 3971.45 4568.26
8 2741.00 2903.91 3092.63 3433.29 3775.40 4003.91 4611.87
9 2794.16 2983.16 3161.39 3511.52 3858.75 4074.78 4716.40
10 2869.56 3040.20 3218.89 3578.47 3919.41 4129.87 4760.02
11 2922.72 3113.94 3287.66 3656.73 4002.79 4200.74 4864.53
12 2975.92 3148.75 3322.49 3701.00 4040.80 4233.17 4908.16
13 3029.07 3222.75 3391.28 3779.26 4124.14 4304.07 5012.67
14 3082.24 3257.58 3426.09 3823.51 4162.15 4336.46 5056.29
15 3135.40 3332.07 3494.91 3901.78 4245.51 4407.35 5160.82
16 3188.60 3366.88 3529.71 4063.13 4283.51 4439.79 5204.48
17 3242.04 3441.39 3598.51 4141.39 4366.85 4510.70 5308.98
18 3295.59 3476.19 3633.31 4185.64 4404.88 4543.10 5352.61
19 3349.14 3550.69 3702.10 4263.92 4488.23 4613.99 5457.10
20 3402.68 3585.50 3736.92 4308.17 4526.24 4646.42 5500.73
21 3456.25 3659.99 3805.71 4386.46 4609.57 4717.28 5605.06
22 3509.81 3694.80 3840.53 4430.72 4647.61 4749.73 5648.69
23 3563.35 3769.31 3909.32 4508.99 4730.96 4820.59 5753.38
24 3616.91 3804.11 3944.15 4553.25 4768.98 4853.03 5797.01
25 3670.48 3878.61 4012.94 4631.52 4852.31 4923.91 5901.54
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