
  
Minimumlonen per Paritair (Sub)Comité 
  
Paritair Comité 2270000: audiovisuele sector 
Inwerkingtreding 01/12/2022 (Laatst bewerkt 07/12/2022) 
Indexatie met 2% in 12/2022. 

De effectieve lonen worden verhoogd overeenkomstig het mechanisme zoals uiteengezet in de

CAO van 13/12/2019 (156816). 

 

In onderhavig loonbarema werd het leeftijdscriterium vervangen/opgeheven, hetgeen de wil van

het comité aantoont om jongeren gelijke loonmogelijkheden als de oudere werknemers te bieden.

Bijgevolg is de NAR-CAO 50 niet van toepassing.

1. UURSTELSEL (op weekbasis): 38u
 

Ervaring Klasse
1 2 3 4 5 6

Start 2128.68 2204.21 2302.59 2429.34 2587.04 2781.19
1 2173.17 2248.68 2349.78 2479.21 2640.98 2839.16
3 2248.68 2343.03 2465.74 2623.44 2820.28 3060.27
6 2310.68 2430.69 2573.58 2762.31 2998.24 3282.68
9 2363.28 2507.52 2674.68 2894.43 3172.15 3503.79

12 2398.32 2570.87 2778.48 3015.78 3336.61 3714.11
15 2422.57 2596.49 2859.39 3124.95 3486.25 3910.90
18 2446.84 2622.11 2928.12 3217.99 3619.71 4090.23
21 2471.13 2647.72 2957.81 3296.17 3734.32 4245.24
24 2495.41 2674.68 2987.46 3351.42 3828.69 4373.31
27 2520.99 2701.67 3017.11 3397.27 3905.54 4482.51
30 2545.27 2728.61 3048.13 3430.98 3943.28 4572.84
35 2570.87 2755.57 3077.79 3466.05 3983.72 4618.70
40 2596.49 2783.90 3110.12 3499.74 4022.81 4664.52
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