Minimumlonen per Paritair (Sub)Comite

Paritair Comité 3290109: milieu
Inwerkingtreding 01/12/2022 (L aatst bewerkt 19/12/2022)

Indexatie met 2% in 12/2022.

In geval van indexatie in toepassing van de sectorale CAO’s worden zowel de minimumlonen als
de reéle lonen geindexeerd.

Deze barema's zijn van toepassing op de werkgevers en de werknemers van de organisaties
behorende tot de milieusector die onder het Paritair Subcomité voor de socio-culturele sector van
de Vlaamse Gemeenschap vallen en die gesubsidieerd worden door de Vlaamse overheid op
basis van de volgende decreten of besluiten :

1. besluit van 10 oktober 2003 van de Vlaamse Regering tot vaststelling van de bijzondere regelen
inzake de erkenning en de subsidiéring van de milieu- en natuurverenigingen;

2. besluit van 27 juni 2003 van de Vlaamse Regering tot vaststelling van de voorwaarden voor de
erkenning van natuurreservaten en van terreinbeherende natuurverenigingen en houdende
toekenning van subsidies;

3. besluit van 8 december 1998 van de Vlaamse Regering tot vaststelling van de regelen voor de
voorlopige en definitieve erkenning van regionale landschappen;

4. besluit van 4 juni 2004 van de Vlaamse Regering houdende vaststelling van de voorwaarden
voor de erkenning van Vlaamse opvangcentra voor vogels en wilde dieren en houdende
toekenning van subsidies;

5. besluit van 14 mei 2004 van de Vlaamse Regering houdende de definitieve regularisatie en
toekenning van een subsidie aan bepaalde initiatieven binnen polders, wateringen, milieu- en
natuurverenigingen die personeelsleden tewerkstellen in een gewezen DAC-statuut.

De indexeringsformule van toepassing op het loonbarema maakt overeenkomstig de bepalingen
van de sectorale CAO’s gebruik van ‘basisbedragen’ (vaste bedragen die ongewijzigd blijven bij
indexering, te vermenigvuldigen met een indexeringscoéfficiént die de index volgt). Deze
basisbedragen wijzigen evenwel n.a.v. een conventionele loonsverhoging of een harmonisering
met een ander loonbarema. Aangezien de CAQO’s de gewijzigde basisbedragen niet bevatten,
heeft de FOD de vorige minimumloonbedragen noodgedwongen vermenigvuldigd met een
coéfficiént 1,02 voor de uitvoering van de indexering met 2%. Aldus kunnen minieme
afrondingsverschillen met het sectorale loonbarema volgens de bepalingen van de sectorale
CAO's optreden. Deze verschillen beperken zich tot de laatste decimaal van de weergegeven
bedragen



1. UURSTEL SEL (op weekbasis): 38u

CAO 14/06/2019, 152796, vanaf 01/09/2019.

Taakloon (voor artiesten) is een vergoeding die in functie staat van de totale geleverde prestatie
eerder dan in functie van het aantal gepresteerde arbeidsuren. Volgende criteria dienen vervuld te
zijn om een werknemer uit te betalen tegen een taakloon. Indien één van de onderstaande criteria
niet vervuld zijn, gelden de afgesproken lonen uit de sectorale of ondernemings-CAOen.

(1) Er is tussen de artiest en de werkgever/opdrachtgever ofwel een arbeidsovereenkomst
afgesloten ofwel een overeenkomst onder artikel 1 bis van de wet van 27/06/1969 tot herziening
van de besluitwet van 28/12/1944 betreffende de maatschappelijke zekerheid der arbeiders.

(2) De bovenstaande overeenkomst bepaalt expliciet dat de vergoedingswijze taakloon is.

(3) Het moet gaan om een artistieke prestatie, volgens de definitie in artikel 1 bis: "Onder "het
leveren van artistieke prestaties en/of het produceren van artistieke werken" dient te worden
verstaan : de creatie en/of uitvoering of interpretatie van artistieke oeuvres in de audiovisuele en
de beeldende kunsten, in de muziek, de literatuur, het spektakel, het theater en de choreografie”.
(4) De opdracht of taak moet duidelijk omschreven zijn in de overeenkomst.

1.1. : Baremastructuur (1)

ANCIEN BAREMA (Maandbedrag)

NITEIT | B1g Blc Blb B2b B2a | MV2 B3

(Aantal

jaren)
0 3225.24| 2606.05| 2932.18| 2204.33| 2289.40| 2416.98| 2059.38
1 3274.88| 2655.69| 2981.82| 2246.84| 2324.83| 2496.79| 2128.65
2 3324.47| 2731.95| 3031.46| 2295.05| 2403.87| 2594.52| 2211.81
3 3374.11| 2834.88| 3081.05| 2381.52| 2494.34| 2692.26| 2295.41
4 3374.11| 2937.20| 3144.43| 2467.48| 2584.39| 2789.46| 2378.29
5 3459.18| 2938.24| 3166.12| 2467.99| 2585.12| 2790.66| 2379.57
6 3459.18| 3084.08| 3301.54| 2590.53| 2713.46| 2929.21| 2497.72
7 3544.25| 3085.13| 3302.58| 2591.51| 2714.86| 2930.72| 2499.00
8 3621.97| 3230.97| 3458.62| 2714.02| 2843.20| 3069.26| 2617.13
9 3629.33| 3232.32| 3459.67| 2715.35| 2844.60| 3072.25| 2618.41
10 3786.35| 3378.17| 3615.71| 2837.86| 2972.93| 3210.80| 2736.55
11 3787.38| 3379.75| 3616.76| 2839.19| 2974.32| 3211.85| 2737.83
12 3950.73| 3525.60| 3772.81| 2961.69| 3102.66| 3350.38| 2855.96
13 3951.78| 3527.18| 3774.00| 2963.02| 3104.06| 3351.43| 2857.25
14 4115.11| 3673.02| 3930.06| 3085.53| 3232.41| 3489.98| 2975.37
15 4116.15| 3674.61| 3931.75| 3086.86| 3233.80| 3491.02| 2976.66
16 4279.49| 3820.46| 4087.81| 3209.37| 3362.14| 3629.57| 3094.80
17 4280.54| 3822.04| 4089.50| 3210.70] 3363.54| 3630.99| 3096.08
18 4445.36| 3967.88| 4245.55| 3333.21| 3491.87| 3769.54| 3214.21
19 | 4446.41| 3969.47| 4247.24| 3334.54| 3493.28| 3771.05| 3215.49
20 4609.76| 4115.31| 4403.30| 3457.05| 3621.61| 3909.60| 3333.62
21 4610.79]|4116.89| 4404.99| 3458.38| 3623.01| 3911.10| 3334.90
22 4774.14| 4262.73| 4561.05| 3580.89| 3751.35| 4049.65| 3453.04
23 4939.24]| 4410.16| 4718.79| 3704.72| 3881.09| 4189.72| 3572.46
24 5102.59| 4556.00| 4874.84| 3827.23| 4009.43]| 4328.27| 3690.60
25 5104.36| 4557.59| 4876.54| 3828.56| 4010.81| 4329.77| 3691.88
26 5104.36| 4557.59| 4876.54| 3828.56| 4010.81| 4329.77| 3691.88




| 27 |5106.14| 4559.17| 4878.23| 3829.89] 4012.22| 4331.28| 3693.16
1.2.: Baremastructuur (2)

ANCIEN BAREMA (Maandbedraq)

NITEIT Al A2 A3 L4 TL1 TL2
(Aantal

jaren)
0 2574.20| 2194.93| 2020.33| 1926.14| 2289.40| 1926.14
1 2623.24| 2284.98| 2103.21| 1951.62| 2324.84| 1951.62
2 2698.89| 2375.03| 2186.11| 1977.06| 2403.87| 1977.05
3 2801.23| 2465.07| 2268.99| 2002.54| 2494.35| 2002.52
4 2903.55| 2555.12| 2351.88| 2032.49| 2584.40| 2032.49
5 2903.55| 2555.12| 2351.88| 2054.59| 2585.11| 2054.60
6 3049.39| 2683.46| 2470.00| 2134.57| 2713.46| 2134.57
7 3211.47| 2683.46| 2470.00| 2149.38| 2714.85| 2149.38
8 3211.47| 2811.81| 2588.13| 2236.66| 2843.20| 2236.66
9 3205.54| 2811.81| 2588.13| 2244.18| 2844.60| 2244.18
10 3341.07| 2940.14| 2706.27| 2338.75| 2972.92| 2338.75
11 3379.58| 2940.14| 2706.27| 2339.02| 2974.34| 2338.75
12 3486.91| 3068.49| 2824.40| 2440.84| 3102.66| 2338.75
13 3486.91| 3068.49| 2824.40| 2440.84| 3104.07| 2338.75
14 3632.75| 3196.83| 2942.53| 2542.93| 3232.41| 2338.75
15 3632.75| 3196.83| 2942.53| 2542.93| 3233.80| 2338.75
16 3837.13| 3325.16| 3060.67| 2645.02| 3362.14| 2338.75
17 3921.16| 3325.16| 3060.67| 2645.02| 3363.54| 2338.75
18 4041.48| 3453.51| 3178.80| 2747.11| 3491.89| 2338.75
19 4125.51| 3453.51| 3178.80| 2747.11| 3493.28| 2338.75
20 4125.51| 3581.85| 3296.93| 2849.21| 3621.61| 2338.75
21 4209.55| 3581.85| 3296.93| 2849.21

22 4216.13| 3710.20| 3415.07| 2951.30

23 4361.97| 3838.53| 3533.20| 3053.38

24 4507.81| 3966.88| 3651.33| 3155.47

25 4507.81| 3966.88| 3651.33| 3155.47

26 4507.81| 3966.88| 3651.33| 3155.47

27 4507.81| 3966.88| 3651.33] 3155.47

1.3.: Doelgroepwer knemersin functie van natuur- en landschapsbeheer <<i>natuurwerker,
parkwerker, landschapwer ker </i>>
1.3.1.: Werknemersvan 21 jaar of meer

LEEFTIJD/ANCIENNITEIT GGMMI
18 jaar en ouder 1830.72
19 jaar + 6 maanden dienst 1879.30
20 jaar + 12 maanden dienst 1900.88

1.3.2. : Werknemersvan minder dan 21 jaar

Niet van toepassing op de jongeren die zijn ingeschreven in een stelsel van alternerende
opleiding, zoals de leerovereenkomst, de "convention d'insertion socioprofessionnelle”, de
beroepsinlevingsovereenkomst of het "contrat d'alternance", zoals bepaald in het decreet van 5



maart 2009 van de Franse Gemeenschap houdende instemnning met het kaderakkoord tot
samenwerking betreffende de alternerende opleiding, gesloten te Brussel op 24 oktober 2008
tussen de Franse Gemeenschap, het Waalse Gewest en de Franse Gemeenschapscommissie.

LEEFTIJD GGMMI
16 jaar en jonger 1281.50
17 jaar 1391.34
18 jaar Met studentencontract 1501.19
19 jaar Met studentencontract 1611.03
20 jaar Met studentencontract 1720.87
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