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Indexatie met 2,10 % in 01/2019.
In geval van indexatie in toepassing van de sectorale CAO’s worden zowel de minimumlonen als
de reéle lonen geindexeerd.

Voor onderhavig loonbarema zijn er nooit jongerenlonen of aanvangsleeftijden geweest. Het
loonbarema wordt verondersteld van toepassing te zijn zonder leeftijdsonderscheid. De NAR-CAO
50 is niet van toepassing.

Deze sub-sector is geen officieel Paritair Subcomité (PSC). De onderstaande loongegevens
zijn evenwel opgenomen in de sectorale CAQO's van het officiéle Paritair Comité (PC 118).

1. UURLONEN: ANDEREN DAN STUDENTEN

1.1. ANCIENNITEIT (maanden): O

Het minimumuurloon van categorie D (vaklieden) wordt vastgesteld door overeenkomst tussen
partijen volgens de plaatselijke gebruiken. Het mag evenwel niet lager zijn dan het
minimumuurloon van de categorie C (geschoolde arbeiders).

Categorie Uurstelsel (op weekbasis)
37u 38u
A Hulparbeiders 14.61 14.29
B Geoefende arbeiders 15.12 14.73
C Geschoolde 15.52 15.19
arbeiders

1.2. ANCIENNITEIT (maanden): 6

Het minimumuurloon van categorie D (vaklieden) wordt vastgesteld door overeenkomst tussen
partijen volgens de plaatselijke gebruiken. Het mag evenwel niet lager zijn dan het
minimumuurloon van de categorie C (geschoolde arbeiders).

Categorie Uurstelsel (op weekbasis)
37u 38u
A Hulparbeiders 15.15 14.75
B Geoefende arbeiders 15.58 15.24
C Geschoolde 16.04 15.68

arbeiders

2. UURLONEN: STUDENTEN

Percentages van de in tabel <b>1.1.</b> vermelde minimumlonen.







	1. UURLONEN: ANDEREN DAN STUDENTEN
	1.1. ANCIENNITEIT (maanden): 0
	1.2. ANCIENNITEIT (maanden): 6

	2. UURLONEN: STUDENTEN

