FEDERALE OVERHEIDSDIENST
f' Werkgelegenheid, Arbeid

en Sociaal Overleg

Minimumlonen per Paritair (Sub)Comite

Paritair Comité 2150000: kleding- en confectiebedrijf

Inwerkingtreding 01/09/2019 (L aatst bewerkt 11/09/2019)
CAO-loonsverhoging met 0,85% in 9/2019 voor de minimumlonen en de reéle lonen.

Vanaf 1 september 2019 worden de barernieke en effectieve brutolonen verhoogd met 0,85% voor
de baremiseerbare bedienden, zijnde deze waarvan de functie is opgenomen in artikel 3 van de
cao functieclassificatie van 21 mei 2008 (registratienummer 88694/C0O/215). Behalve indien in de

onderneming de effectieve brutolonen worden verhoogd, worden de effectieve brutolonen

verhoogd met het bedrag dat overeenstemt met het verschil tussen het oude barema en het
nieuwe barema van de bediende.

1. UURSTEL SEL (op weekbasis): 37.30u

Dienstgraad Categorie
I Il 11 v
1 1957.71 2092.33 2280.78 2534.16
2 2173.09 2415.48 2667.94 2920.41
3 2256.66 2546.41 2797.02 3113.49
4 2301.22 2613.23 2886.12 3210.12
5 2358.59 2700.08 2978.38 3285.43
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