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Minimumlonen per Paritair (Sub)Comite

Paritair Comité 2270000: audiovisuel e sector
Inwerkingtreding 01/01/2018 (L aatst bewerkt 14/11/2018)

CAO-loonsverhoging met 1,10% in 01/2018 voor de minimumlonen.

Met ingang op 1 januari 2018 worden de effectieve lonen verhoogd met 34,25 EUR bruto. Voor
deeltijdse werknemers wordt dit bedrag aangepast pro rata hun arbeidsduur ten opzichte van een
voltijdse betrekking. De verhoging is niet van toepassing in de ondernemingen die tijdens
2017/2018 bijkomende andere voordelen gelijkwaardig in koopkracht toekennen eigen aan de
onderneming. Deze voordelen worden gewaardeerd op hun totale werkgeverskost op jaarbasis,
met name het maandbedrag * 13,92 * 1,28.

In onderhavig loonbarema werd het leeftijdscriterium vervangen/opgeheven, hetgeen de wil van
het comité aantoont om jongeren gelijke loonmogelijkheden als de oudere werknemers te bieden.
Bijgevolg is de NAR-CAO 50 niet van toepassing.

1. UURSTEL SEL (op weekbasis): 38u

Ervaring Klasse
1 2 3 4 5 6

Start 1797.05| 1860.79| 1943.86| 2050.86| 2184.00{ 2347.90
1 1834.60| 1898.34| 1983.69| 2092.96| 2229.53| 2396.83

3 1898.34| 1978.00| 2081.58| 2214.73| 2380.89| 2583.48

6 1950.68| 2052.00| 2172.63| 2331.95| 2531.12| 2771.25
9 1995.09| 2116.86| 2257.98| 2443.49| 2677.94| 2957.91
12 2024.68| 2170.34| 2345.61| 2545.93| 2816.79| 3135.45
15 2045.15| 2191.98| 2413.90[ 2638.10] 2943.11| 3301.61
18 2065.64| 2213.59| 2471.94| 2716.64| 3055.78| 3452.99
21 2086.14| 2235.22| 2496.99| 2782.65| 3152.52| 3583.85
24 2106.63| 2257.98| 2522.01| 2829.29| 3232.19| 3691.97
27 2128.24| 2280.75| 2547.06| 2867.99| 3297.07| 3784.15
30 2148.72| 2303.50| 2573.24| 2896.45| 3328.93| 3860.41
35 2170.34| 2326.26| 2598.27| 2926.05| 3363.08| 3899.11
40 2191.98| 2350.17| 2625.58| 2954.50| 3396.08] 3937.80
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