
  
Minimumlonen per Paritair (Sub)Comité 
  
Paritair Comité 1160001: nationaal 
Inwerkingtreding 01/01/2018 (Laatst bewerkt 02/10/2020) 
De bruto uurlonen en de ploegpremies voor zover zij uitgedrukt zijn in forfaitaire bedragen op 31

december 2017, effectief uitbetaald in ondernemingen die aangaande de eventuele verhoging van

de koopkracht voor de periode 2017-2018 niet gebonden zijn door een collectieve

arbeidsovereenkomst gesloten overeenkomstig de bepalingen van de wet van 5 december 1968

betreffende de paritaire comités en de collectieve arbeidsovereenkomsten, zullen verhoogd

worden met 1,1% op 1 januari 2018.

1. FUNCTIE: GEWOON HANDLANGER
 

Anciënniteit
(in

maanden)

Uurstelsel (op weekbasis)
38u 38u30 39u 39u30 40u

0 11.6650 11.5135 11.3660 11.2220 11.0815
12 11.8075 11.6540 11.5050 11.3590 11.2170
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